UMOWA NI ...

zawartawdniu ..................... 2026 r. pomiedzy:

Gming Pobiedziska, ul. ............. s e Pobiedziska, NIP Gminy Pobiedziska: .......... ,
REGON Gminy Pobiedziska: ................. , dziatajacag przez swojg jednostke organizacyjng —
Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach z siedzibg w Pobiedziskach, przy
ul. ) eeereeneeaeees Pobiedziska (adres do korespondenciji na potrzeby realizacji

W imieniu ktérego dziata: Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach — Angelika
Pietrucha,
zwang dalej ,Zamawiajgcym”,

Zwanym dalej ,Wykonawcg”,
zwanymi dalej tgcznie réwniez ,Stronami”, a kazdy z osobna ,Strong”,

o nastepujgcej tresci (dalej jako ,Umowa”):

§1
1. Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje do realizacji zadanie:
,Swiadczenie ustug schronienia wraz z wyzywieniem, zapewnienie niezbednego ubrania
i niezbednych warunkéw socjalnych osobom bezdomnym skierowanym przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji oséb
kierowanych z podziatem na 4 czesci.” — czesé ......
2. Przedmiotem niniejszej Umowy jest Swiadczenie przez Wykonawce ustugi polegajgcej na
zapewnieniu i udostepnieniu miejsc w:
schronisku dla os6b bezdomnych z usfugami opiekunczymi,
schronisku dla mezczyzn,
schronisku dla kobiet,
schronisku dla os6b bezdomnych z dziec¢mi,
spetniajgcymi wymogi Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27
kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla osob
bezdomnych, schronisk dla os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni,
z zastrzezeniem treéci art. 4 ustawy z dnia 8 lutego 2018 r. o zmianie ustawy o pomocy
spotecznej wraz z wyzywieniem, zapewnienie niezbednego ubrania i niezbednych warunkow
socjalnych Cze$¢ ................. zamowienia — (w tym miejscu uzupefniony zostanie opis
przedmiotu zamdwienia, stanowiacy przedmiot umowy)



2. Strony zgonie postanawiajg, ze w ramach realizacji niniejszej Umowy Wykonawca

zobowigzany jest do swiadczenia nastepujgcych ustug:
a) udzielenia SChronienia W ..........cevevuvevevinvernnnnn (zaleznie od czesci zamdéwienia);
b) zapewnienia trzech positkéw, w tym jednego cieptego positku;
C) przyznania niezbednego ubrania (odziezy i obuwia odpowiedniego do pory roku,
odpowiedniego rozmiaru bielizny) ;
d) przyznania niezbednych srodkéw czystosci (mydto, szampon, proszek do prania, papier
toaletowy, artykuty higieniczne dla kobiet, jednorazowa maszynka do golenia itp.);
na zasadach, warunkach oraz standardach okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej
oraz w aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

3. Strony zgodnie o$wiadczajg, ze niniejsza Umowa zostaje zawarta w ramach wykonywania
przez Zamawiajgcego jego zadan wynikajacych z art. 17 ust. 1 pkt 3, art. 48, art. 48a oraz
art. 48b ustawy z dnia 12 marca 2004 r, 0 pomocy spotecznej, tj. zadan polegajgcych na
udzielaniu schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania.

§2

1. Wykonawca o$wiadcza, ze jest podmiotem figurujgcym w rejestrze podmiotéw
udzielajgcych tymczasowego schronienia, o ktérym mowa w art. 48 a ust. 11 ustawy
0 pomocy spotecznej, prowadzonym przez Wojewode ..............ccceevunennn.

2. Objete niniejszg Umowa ustugi bedg realizowane przez Wykonawce
W e = 0 [ (zwanym
dalej: placowka).

3. Wykonawca zobowigzuje sie przyjmowaC¢ do placéwki osoby skierowane przez
upowaznionego pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach. Wzér
skierowania stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej Umowy.

4. Wykonawca wyznacza do kontaktu z pracownikami Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pobiedziskach .................... tel. .ol e-maili.......ccoiiiiiii,

5. Wykonawca zapewni catodobowy kontakt telefoniczny z personelem placowki.

§3
Wykonawca zapewni realizacje ustug objetych niniejszg Umowg w okresie
od .c.cvvvviiiin do dnia 31.12.2026 r.

§4
1. Strony ustalajg, ze za prawidtowe wykonanie ustug objetych niniejszg Umowa, zgodnie
z postanowieniami niniejszej Umowy, Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie
ustalone na podstawie ztozonej przez Wykonawce oferty, ktérej Formularz ofertowy
stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszej Umowy, w wysokosci nie przekraczajgcej:

a) CzeSC 1. . s zt brutto (stownie: ...........ccoeennien zt)
b) CzeS€ 2. ....orvviiiiiee e zt brutto (stownie: ...........coevveninene. zt)
€c) CzeSC 3. ..o zt brutto (stownie: ..........ccocenenenee. zt)
d) CzeSC4. ...covvvvvniiiieenenn, zt brutto (stownie: .........c.coeeiiininnn zl)



10.

11.

Strony zgodnie postanawiajg, ze kwoty wynagrodzenia Wykonawcy opisane w ust. 1
powyzej majg charakter kwot maksymalnych i nie stanowig podstawy do wystosowywania
przez Wykonawce wzgledem Zamawiajgcego jakichkolwiek roszczen. Wysokosé
rzeczywistego wynagrodzenia Wykonawcy ustalona zostanie w oparciu o ilos¢ faktycznie
swiadczonych przez Wykonawce ustug oraz cen jednostkowych ustalonych w niniejszej
Umowie.

Strony ustalajg cene jednostkowa - wysokos¢ kosztéw dobowego pobytu 1 osoby
bezdomnej w wybranej placéwce wraz z wymaganymi w danej czesci zadania positkami
i innymi ustugami (1 osobodzien) na kwote:

a) dlaCzesci1......... zt brutto, (stownie zt brutto: ................. zt 00/100)
b) dlaCzesci2......... zt brutto, (stownie zt brutto: ................. zt 00/100)
c) daCzesci3......... zt brutto, (stownie zt brutto: ................. z+ 00/100)
b) dlaCzesci4......... zt brutto, (stownie zt brutto: ................. z+ 00/100)

Strony zgodnie postanawiajg, ze stawki wynagrodzenia Wykonawcy ustalone w ust. 3
powyzej stanowig wynagrodzenie ryczattowe i pokrywajg wszelkie koszty Wykonawcy
wynikajgce z realizacji poszczegolnych ustug. Stawki te obowigzujg przez caty okres
obowigzywania niniejszej Umowy.

Strony zgodnie postanawiaja, ze w sytuacji wydawania przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w Pobiedziskach decyzji administracyjnej dotyczgcej ustug objetych
przedmiotem niniejszej Umowy, kwoty odptatnosci wskazane w decyzji bedg ustalane
w oparciu o stawki wskazane w ust. 3 powyze;.

Zamawiajacy zobowigzuje sie do pokrywania kosztow ustug swiadczonych przez
Wykonawce w ramach niniejszej Umowy tylko na rzecz oséb skierowanych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach oraz wylgcznie za czas rzeczywistego przebywania
tych osob w placéwce. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie ustugi bedzie obliczane
poprzez pomnozenie liczby dni faktycznego przebywania w placéwce kazdej z osoéb
(liczbe osobodni) przez cene jednostkowa.

Faktyczne przebywanie danej osoby w placoéwce musi by¢ potwierdzone podpisem dane;j
osoby na Liscie obecnos$ci (wzér Listy obecnosci stanowi zatgcznik nr 4 do Umowy)
z zastrzezeniem ust. 8.

W przypadku braku mozliwoéci ztozenia podpisu przez osobe skierowang i przebywajgcag
w placéwce, z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, dopuszcza sie mozliwos¢ podpisu
opiekuna potwierdzony przez kierownika placowki.

Strony zgodnie postanawiajg, ze rozliczenia miedzy nimi bedg dokonywane raz
w miesigcu, za okres poprzedniego miesigca kalendarzowego, z zastrzezeniem
postanowien ust. 13 ponize;.

Dokumentami niezbednymi do uruchomienia ptatno$ci wynagrodzenia Wykonawcy sa:

a) faktura za dany miesigc $wiadczenia ustugi;

b) zestawienie imienne obejmujgce ilos¢ 0sdb skierowanych, ilos¢ dni pobytu (od, do)
oraz kwote nalezng do zaptaty przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach,
(ktérego wzoér stanowi zatgcznik nr 3 do Umowy);

c) Lista obecno$ci (ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszej Umowy).

Faktura winna zawiera¢ nastepujgce dane:

Nabywca: Gmina Pobiedziska, ul. Tadeusza Kosciuszki 4, 62-010 Pobiedziska, NIP
777 309 44 78

Odbiorca:  Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach
Ul. Wiadystawa Jagietty 41, 62-010 Pobiedziska, NIP 784 19 21 707
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17.

18.

Wystawiong  poprawnie pod wzgledem  formalnymirachunkowym  fakture
wraz z dokumentami sporzgdzonym w oparciu o tresé zatgcznikéw nr 3 i nr 4 do niniejszej
Umowy, za miesigc poprzedni nalezy przedtozy¢ do 10-go dnia nastepnego miesigca,
z zastrzezeniem postanowien ust. 13 ponizej.

Rozliczenie za miesigc grudzieh 2026 r. nastgpi w dwdch czesciach, w sposéb
nastepujacy:

a) Fakture za okres od 1 - 20 grudnia 2026 r. wraz z dokumentami sporzgdzonym
w oparciu o tres¢ zatgcznikédw nr 3 i nr 4 do niniejszej Umowy, obejmujgcymi okres
wskazany na fakturze, nalezy dostarczy¢ do siedziby Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pobiedziskach do dnia 22 grudnia 2026 r.

b) Fakture za okres od 21 - 31 grudnia 2026 r. wraz z dokumentami sporzgdzonym
w oparciu o tres¢ zatgcznikdw nr 3 i nr 4 do niniejszej Umowy obejmujgcymi okres
wskazany na fakturze, nalezy dostarczy¢ do siedziby Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pobiedziskach do dnia 10 stycznia 2027 r.

Zaptata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy dokonywana bedzie w ztotych polskich
(PLN), przelewem bankowym na rachunek bankowy Wykonawcy, podany na fakturze
w terminie do 14 dni_od otrzymania od Wykonawcy faktury poprawnej pod wzgledem
formalnym i rachunkowym z zastrzezeniem ust. 15 ponizej. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do zwrotu otrzymanej od Wykonawcy faktury nieczytelnej, bgdz niepoprawnej pod
wzgledem formalnym lub rachunkowym, co bedzie skutkowac przesunieciem terminu
ptatnosci o okres czasu biegngcy do chwili przedtozenia Zamawiajgcemu poprawnego
dokumentu.

Zamawiajgcy oswiadcza, a Wykonawca akceptuje, ze ptatnos¢ zrealizowana zostanie
tylko i wytgcznie na wskazany w fakturze rachunek bankowy w drodze Mechanizmu
Podzielonej Ptatnosci, o ktorym mowa w art. 108a ust. 2 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
0 podatku od towardw i ustug. W przypadku braku mozliwosci realizacji takiego rodzaju
ptatnosci, lezacej po stronie Wykonawcy, zostanie ona zrealizowana wytgcznie na
rachunek bankowy Wykonawcy widniejgcy w Wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako
podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykre$lonych i przywrdconych do rejestru VAT,
o ktorym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow
i ustug. Termin ptatnoéci, o ktérym mowa w ust. 14 powyzej, w takim przypadku biegnie
od chwili pisemnego poinformowania Zamawiajgcego przez Wykonawce o rachunku
spetniajgcym w/w wymagania.

Od dnia, w ktorym stosowanie faktur ustrukturyzowanych stanie sie dla Wykonawcy
obowigzkowe, faktury bedg wystawiane i doreczane przy uzyciu Krajowego Systemu
e-Faktur z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

Zaptata wynagrodzenia przez Zamawiajgcego na rzecz Wykonawcy bedzie nastepowac
na podstawie prawidlowo wystawionej i doreczonej faktury ustrukturyzowanej,
z zastrzezeniem ust. 22. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci i akceptuje, ze wytgcznie
faktury ustrukturyzowane wystawione w sposéb uwzgledniajgcy postanowienia
niniejszego paragrafu bedg uznawane za doreczone Zamawiajgcemu i bedg stanowic
podstawe dokonania zaptaty wynagrodzenia przez Zamawiajgcego.

Faktury ustrukturyzowane wystawiane przez Wykonawce bedg zawieraC nastepujgce
dane Zamawiajgcego (w ramach struktury logicznej faktury ustrukturyzowanej):

a) w polu ,Podmiot2”:
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20.

21.

22.

nazwa: Gmina Pobiedziska
NIP nabywcy: 777 309 44 78
adres nabywcy: ul. Tadeusza Kosciuszki 4, 62-010 Pobiedziska

b) w polu ,Podmiot3”:

nazwa: Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach
NIP odbiorcy: 784 19 21 707
adres: ul. Wiadystawa Jagietty, 62-010 Pobiedziska
a takze oznaczenie roli, w jakiej wystepuje Podmiot3, tj.: odbiorca faktury (JST — odbiorca).

Zamawiajacy zobowigzany jest zaptaci¢ wynagrodzenie na rzecz Wykonawcy w terminie
14 dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu faktury ustrukturyzowanej. Na gruncie
niniejszej umowy za dzien doreczenia faktury ustrukturyzowanej Zamawiajgcemu
uznawacC sie bedzie dzien przydzielenia w Krajowym Systemie e-Faktur numeru
identyfikujgcego te fakture (tzw. numer KSeF) pod warunkiem wystawienia faktury
ustrukturyzowanej w sposéb uwzgledniajgcy zasade wskazang w ust. 18.

Strony zgodnie postanawiajg, ze w przypadku wystawienia przez Wykonawce faktur
ustrukturyzowanych w sposob nieuwzgledniajagcy zasady wskazanej w ust. 18,
przewidziane terminy ptatnosci nie rozpoczynajg sie (nie zaczynajg biec) do momentu
dokonania przez Wykonawce korekty tak wystawionych faktur ustrukturyzowanych i ich
doreczenia Zamawiajgcemu, ktére to korekty bedg uwzglednialy zasade okreslong
w ust. 18.

W przypadku, gdy po wystawieniu przez Wykonawce faktury ustrukturyzowanej oraz
przydzieleniu tej fakturze numeru identyfikujgacego w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF)
wystapi:
(1) niedostepno$¢ KSeF zgodnie z art. 106nh ust. 1 oraz art. 106ne ust. 4 ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug,
(2) awaria KSeF zgodnie z art. 106nf ust. 1 oraz art. 106ne ust. 1 ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug,
(3) awaria catkowita KSeF zgodnie z art. 106ng oraz art. 106ne ust. 3 ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug,
termin ptatnosci wynagrodzenia przez Zamawiajgcego ulega wydtuzeniu o czas (okres)
niedostepnosci KSeF, awarii KSeF lub awarii catkowitej KSeF. Okres ten zaokragla sie
wzwyz do petnego dnia kalendarzowego.

W przypadku, gdy ze wzgledu na wystgpienie sytuacji, o ktérych mowa w ust. 21
(niedostepnos¢ KSeF, awaria KSeF, awaria catkowita KSeF) Wykonawca nie bedzie miat
mozliwosci wystawienia i doreczenia faktury przy uzyciu KSeF, faktury bedg wystawiane
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami regulujgcymi skutki wystgpienia takich sytuacii.
W takim przypadku faktury (wizualizacje faktur) bedg doreczane na adres poczty
elektronicznej (e-mail): ops@opspobiedziska.pl. Termin ptatnosci w odniesieniu do takich
faktur liczony jest od dnia otrzymania faktury (wizualizacji faktury) przez Zamawiajacego
przy wykorzystaniu adresu poczty elektronicznej pod warunkiem, ze faktura zawiera dane
Zamawiajgcego, o ktérych mowa w ust. 18. W przeciwnym wypadku termin pfatnosci
nie rozpoczyna sie (nie zaczyna biec) do momentu dokonania przez Wykonawce korekty
wystawionej faktury, ktéra to korekta bedzie uwzglednia¢ dane Zamawiajgcego wskazane
w ust. 18.

§5
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do biezgcego sprawowania nadzoru nad realizacjg
niniejszej Umowy bez wczesniejszego uzgadniania terminu, przez upowaznionego do
tego pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach, a w szczegdlnosci do:



1) kontroli dokumentacji przebywajacych w placéwce oséb bezdomnych,

2) kontroli warunkow socjalno-bytowych oséb bezdomnych,

3) kazdorazowej kontroli, na uzasadniony wniosek lub skarge ziozong przez osobe
bezdomng, przebywajaca w placéwce.

W ramach nadzoru i kontroli, o ktérych mowa w ust. 1, upowaznieni pracownicy

Zamawiajgcego majg prawo do badania wszelkich dokumentéw oraz innych nosnikéw

informaciji, ktére majg lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci realizacji

Umowy, oraz mogg zadac¢ udzielania ustnie lub na pismie wszelkich informacji

dotyczacych wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy. Wykonawca na zadanie

upowaznionego pracownika Zamawiajgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢,
wraz z mozliwoscig ich kopiowania, wszelkie dokumenty oraz inne nosniki informacji oraz
udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie okreslonym przez tg osobe.

§6

Wykonawca, w ramach wykonywania niniejszej Umowy zobowigzuje sie w szczegolnosci

do:

1) przestrzegania i poszanowania wolnosci, praw i obowigzkéw cztowieka i obywatela
w stosunku do wszystkich osob korzystajgcych ze schroniska lub noclegowni, w tym
do przestrzegania ich dobr osobistych zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
na terenie RP,

2) prowadzenia rejestru oséb korzystajgcych z pomocy placéwki, skierowanych przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach,

3) statej wspodtpracy z osrodkiem wiasciwym ze wzgledu na miejsce pobytu osoby
skierowanej oraz Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach przy realizacji
planéw pomocy, Indywidualnych Programéw Wychodzenia z Bezdomnosci,
kontraktéw socjalnych i innych dziatan majgcych na celu wspieranie 0so6b
przebywajgcych w schroniskach lub ich rodzin, polegajgcej w szczegdlnosci na:

a) wspotpracy z pracownikiem socjalnym osrodka pomocy wtasciwego ze wzgledu na
miejsce pobytu osoby skierowanej oraz Os$rodkiem Pomocy Spotecznej

w Pobiedziskach przy ustalaniu i monitorowaniu planéw pomocy,
b) motywowaniu osdéb bezdomnych, u ktérych wystepuje problem uzaleznienia,

do podejmowania terapii odwykowej i jej kontynuowania,

c) motywowaniu o0so6b bezdomnych do podejmowania wszelkiej aktywnosci
zawodowej, jak rowniez uczestnictwa w réznego rodzaju kursach, szkoleniach
i innych formach aktywnosci spotecznej i zawodowej,

d) motywowaniu do podejmowania lub kontynuacji leczenia somatycznego
lub psychiatrycznego chorych oséb bezdomnych, a takze w miare mozliwosci
sprawdzanie stosowania zalecen lekarskich,

€) pomocy osobom bezdomnym przy wypetnianiu i sktadaniu wszelkich
dokumentéw dotyczacych realizowanego planu pomocy takich jak np. wnioski
o $wiadczenia rodzinne, dowdd osobisty, dokumenty do ZUS, lokal socjalny,
Swiadectwa pracy, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci itp.,

f)  wsparciu 0s6b bezdomnych w sprawach dotyczgcych unormowania ich sytuaciji
rodzinnej,

g) zapewnieniu dostepu do informacji o mozliwych formach pomocy, a takze
zapewnieniu podstawowej informacji prawnej, medycznej i mieszkaniowej,

h) biezgcym i regularnym przekazywaniu kazdej informacji dotyczgcej osob
skierowanych majgcej wptyw na realizowang prace socjalng wobec tych osob
w_szczegolnosci informacje dot. faktu opuszczenia schroniska przez osobe,




naruszenia regulamindéw i zasad wspofzycia w schronisku (z podaniem opisu
zdarzenia), inne informacje dot. zmiany stanu zdrowia (w tym kondycji
psychicznej), sytuacji zawodowej lub materialne;.

Informacje, o ktérych mowa nalezy przekazywac niezwtocznie, nie pozniej niz
w terminie do 3 dni roboczych od momentu ich powziecia;

4) zapewnienia odpowiedniego wsparcia polegajgcego na pomocy w codziennym
funkcjonowaniu, osobom tego wymagajgcym, w szczegdlnosci z powodu wieku,
niepetnosprawnosci, dtugotrwatej choroby, bedacym w stanie niezagrazajgcym
zdrowiu badz zyciu innych osob przebywajgcych w placéwce; (dotyczy czeéci 1
przedmiotu zamoéwienia),

5) zapewnienia osobom Korzystajgcym z pomocy placowki trzech positkow, w tym
jednego ciepteqo positku dziennie w miejscu przeznaczonym do spozycia,

6) zapewnienia osobom nieposiadajgcym zadnego dochodu, Ilub wskazanym
przez O$rodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach, jako nieposiadajgce
wystarczajgcego dochodu, podstawowych srodkow higieny osobistej i czystosci
w ilosci umozliwiajgcej utrzymywanie czystosci, takich jak: proszek do prania, mydto,
szampon, jednorazowe maszynki do golenia, papier toaletowy, art. higieniczne dla
kobiet itp.;

7) zapewnienia pomocy mieszkancom placéwki w sytuacjach zagrazajgcych ich zyciu
lub zdrowiu poprzez wezwanie lekarza pierwszego kontaktu lub w razie potrzeby-
wezwanie pogotowia ratunkowego;

8) umozliwienia przeprowadzania wywiadéw srodowiskowych i prowadzenia pracy
socjalnej z osobg skierowang na terenie placéwki;

9) zapewnienia dowozu do placéwki medycznej i powrotu z niej w przypadku stanu
zdrowia uniemozliwiajgcego osobie bezdomnej samodzielny dojazd/doj$cie na
wizyte lekarskg/badanie/zabieg medyczny;

10) zapewnienia pomocy w korzystaniu ze Swiadczen zdrowotnych przystugujacych na

podstawie odrebnych przepisow;

11) zapewnienia ustug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej, uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci;

12) zapewnienia catodobowej opieki co najmniej 1 opiekuna posiadajgcego kwalifikacje
okreslone w art. 48a ust.2h pkt b ustawy o pomocy spotecznej, ktéry pomaga osobom
bezdomnym w utrzymaniu higieny osobistej, pampersowaniu, przebieraniu, praniu,
zmianie poscieli, karmieniu, podawaniu lekow itp. (dotyczy czesci 1 przedmiotu
Zamowienia).

. Koszty dojazdu do placéwki ponosi osoba bezdomna.
. Wykonawca zobowigzuje sie do zabezpieczenia odpowiednich warunkéw dotyczgcych

stanu technicznego budynku, w ktorym znajduje sie placéwka, w szczegodlnosci w zakresie
bezpieczenstwa p.poz. i sanitarno-higienicznego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.
§7

Umowa obowigzuje od daty jej zawarcia do dnia 31.12.2026 r.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwoS¢ zmiany postanowien zawartej Umowy na
uzasadniony wniosek Wykonawcy/Zamawiajgcego. Dokonywanie zmian jest mozliwe o ile
wynika to z okolicznoéci, ktérych, pomimo zachowania nalezytej starannosci, nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, i zmiany takie sg niezalezne od woli Stron
Umowy lub sg korzystne dla Zamawiajgcego, w szczegdlnosci mozliwe jest wydtuzenie
terminu Swiadczenia przedmiotowej ustugi, jezeli bedzie to konieczne do zachowania
ciggtosci przedmiotowej ustugi dla podopiecznych Osrodka Pomocy Spotecznej
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w Pobiedziskach, o ile nie spowoduje to zwiekszenia wynagrodzenia, o ktérym mowa w §
4 ust. 1 niniejszej Umowy.

Wszelkie zmiany tresci Umowy wymagajg, pod rygorem niewaznosci, formy pisemnej
w postaci aneksu.

§8

Zamawiajgcy moze rozwigzac niniejszg Umowe z zachowaniem 1-miesiecznego okresu

wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzien miesigca kalendarzowego, przypadajgcego

po miesigcu ztozenia stosownego oswiadczenia:

1) w przypadku niewywigzania sie przez Wykonawce z obowigzkéw, o ktérych mowa
w § 6 ust. 1 niniejszej Umowy;

2) w zwigzku z nienalezytym wykonywaniem przez Wykonawce, innych niz okreslone
w pkt 1 powyzej, obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy, w tym przede
wszystkim dotyczgcych:

a) zapewnienia positkéw,
b) konsultacji o zamiarze usuniecia osoby z placowki i informowania o usunieciu
osoby z placowki z podaniem przyczyny.

Zamawiajacy moze rozwigza¢ niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Wykonawce praw cziowieka, godnosci

osobistej lub naruszenia nietykalnosci cielesnej, bez mozliwosci dochodzenia przez

Wykonawce jakiegokolwiek odszkodowania z tego tytutu.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie

lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy,

lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu, zamawiajgcy moze odstgpic od Umowy

w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takiej sytuacji

Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania

czesci Umowy.

§9

Zamawiajgcy obcigzy Wykonawce karg umowng w wysokosci:

1) 0,2% wartosci brutto, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 (czesci, ktdrej dotyczy naruszenie)
niniejszej Umowy w przypadku stwierdzenia nieuzasadnionego nie przyjecia osoby
skierowanej do placowki za kazdy stwierdzony przypadek,

2) 0,2 % wartosci brutto, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 (czeéci, ktérej dotyczy naruszenie)
niniejszej Umowy w przypadku niewywigzania sie przez Wykonawce z obowigzkow,
o ktérych mowa w § 6 ust. 3 niniejszej Umowy, za kazdy stwierdzony przepadek,

3) 0,2 % wartosci brutto, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 (czesci, ktdrej dotyczy naruszenie)
niniejszej Umowy w przypadkach nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy,
o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt. 2 Umowy, za kazdy stwierdzony przypadek,

W przypadku, gdy kary umowne okreslone w ust. 1 nie pokryjg catej szkody poniesionej

przez Zamawiajgcego, Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania

uzupetniajgcego.

Kary umowne, o ktorych mowa w ust. 1, zostang, wedle wyboru Zamawiajgcego,

potracone z wynagrodzenia Wykonawcy, z chwilg zapfaty faktury lub Wykonawca zostanie

nimi obcigzony dokumentem rozliczeniowym. W drugim przypadku Wykonawca
zobowigzuje sie do jej uregulowania na zasadach i w sposob okreslony w tym
dokumencie.



Naleznosci wskazane w ust. 1 podlegajg kumulacji w przypadku wystgpienia
wymienionych w nich zdarzen.

W przypadku zwtoki w terminie zaptaty za fakture, o ktérym mowa w § 4 ust. 12 Umowy
Wykonawca ma prawo do odsetek ustawowych za kazdy dzien zwiloki, liczac
od nastepnego dnia po uptywie terminu zaptaty.

§10
Wykonawca ponosi peing odpowiedzialnos¢ za ochrone poufnosci i bezpieczenstwa
danych osobowych oséb objetych ustugami.
Wykonawca zobowigze pisemnie osoby wyznaczone do realizacji przedmiotu Umowy
do zachowania tajemnicy stuzbowej wobec informacji i danych osobowych pozyskanych
w trakcie realizacji Umowy.
W celu prawidtowego wykonania przez Wykonawce obowigzkow wynikajgcych z Umowy
i wylgcznie w zakresie niezbednym dla wykonania przez Wykonawce takich obowigzkow,
Zamawiajacy powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych przetwarzanych
przez Zamawiajgcego, na podstawie odrebnej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych, ktora zawarta zostanie w dniu zawarcia niniejszej Umowy.
Wykonawca oswiadcza, iz zastosuje srodki zabezpieczajgce z uwzglednieniem wymogdéw
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejszg mowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego.
Ewentualne spory wynikte w zwigzku z realizacjg postanowienh niniejszej Umowy bedzie
rozstrzygat sgd wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy zastrzega, ze wierzytelnosci przystugujgce Wykonawcy w zwigzku
z wykonaniem niniejszej Umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie bez
pisemnej zgody Zamawiajgcego.
Strony zgodnie oswiadczajg, ze wszelka korespondencja pomiedzy nimi, kierowana
na adresy wskazane w niniejszej Umowie, bedzie uwazana za skutecznie dostarczona.
Umowe niniejszg sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.
Zatgczniki stanowigce integralna czes¢ umowy:
1) zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy Wykonawcy
2) zafgcznik nr 2 — Wzér skierowania
3) zatgcznik nr 3 — Wz6r zestawienia imiennego
4) zatgcznik nr 4 — Lista obecnosci

Zamawiajgcy Wykonawca



Zatgcznik nr 2 do umowy

Pobiedziska, dnia.................

SKIEROWANIE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach kieruje do Waszego schroniska dla oséb
bezdomnych/ schroniska dla osob bezdomnych z ustugami opiekuriczymi/ noclegowni/
ogrzewalni*

PaNa/PaNIg ... ,

ostatnio zameldowanego/g: Pobiedziska, ul. ...

na pobytoddnia .............oooiiiii dodnia......ccooiiiii

z jednym cieptym positkiem — zupa i drugie danie/ catodziennym wyzywieniem (trzy positki
w tym jeden ciepty positek) *

Koszty odptatnosci pokryje tut. OPS wytgcznie za dni faktycznego przebywania osoby
w placéwce, potwierdzone na liscie obecnosci.

( podpis i pieczatka osoby kierujgcej)

* niepotrzebne skresli¢
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Zestawienie imienne

Zatgcznik nr 3 do umowy

Lista osob przebywajacych w placéwce

skierowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach

Zamiesige ........ccovieiiiinnnns 2026 r
Pobyt
, . il .. 4. | Stawka za Kwota .
Lp. | Nazwisko i imie llos¢ dni . . Uwagi
od Do osobodzienn | nalezna

O O | WO N =

SUMA
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za miesigc ............

Zatgcznik nr 4 do umowy

Lista obecnosci

ImMie i NAzWISKO 0SODY SKIEMOWANE] ......vieiii i e nae e

Ostatnio ZzameldOWaNY ....... ..o e

Dzien miesigca

Podpis potwierdzajacy
obecnosé
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