DYREKTOR OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W POBIEDIZSKACH

oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy — Referent

Nazwa i adres jednostki: Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach,
ul. Wiladystawa Jagielly 41, 62-010 Pobiedziska

Data ogloszenia: 17 grudnia 2019r.
Forma zatrudnienia: -umowa o prace¢ na czas nieokreslony

Wymiar czasu pracy — 1 etat
Okreslenie stanowiska: Prowadzenie biura podawczego

1. Wymagania niezb¢dne:
a) obywatelstwo polskie,
b) wyksztalcenie wyzsze.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnosé obstugi komputera,

b) rzetelnosc,

c) wysoka kultura osobista, komunikatywno$é, samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych
czynnosci,

d) umiejgtnosé pracy w zespole,

e) umiejetnosé korzystania z przepisOw prawa.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Obstuga biura podawczego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a) praca przy komputerze, w budynku Osrodka Pomocy Spolecznej w Pobiedziskach oraz
poza nim,

b) stanowisko zwigzane z przemieszczaniem si¢ w budynku i poza nim.

5. Wymagane dokumenty:

a) curriculum vitea — podpisane wlasnorecznie,

b) list motywacyjny — podpisany wlasnorecznie,

¢) kwestionariusz osobowy

d) o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo/przestepstwo skarbowe,

¢) dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie (kopia dyplomu, zaswiadczenie o odbytych
studiach, szkoleniach),

f) dokumenty poswiadczajace staz pracy (kopia $wiadectwa pracy, zaswiadczenie od
pracodawcy, inne).

6. Termin skladania dokumentéow:

Dokumenty nalezy skladac¢ terminie do dnia 31 grudnia 2019r. do godziny 10:00
Dokumenty przyjmowane beda wylacznie w formie pisemnej w zaklejonej kopercie z
dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko — Referent do prowadzenia biura podawczego”
- osobiscie — Osrodek Pomocy Spotecznej w Pobiedziskach, pokoj nr 10 (I pietro) lub



- przestac na adres: Osrodek Pomocy Spofecznej w Pobiedziskach, ul. Wiadystawa J agietty
41, 62-010 Pobiedziska z dopiskiem na kopercie ,,Nabor na wolne stanowisko — Referent
do prowadzenia biura podawczego”.

O zachowaniu terminu decyduje data stempla pocztowego. Aplikacje, ktore wplynety
niekompletne, niezgodne z wymogami wskazanymi w ogloszeniu o naborze lub po terminie
nie bedg rozpatrywane. O spetnieniu wymogéw formalnych i zakwalifikowaniu sie do
rozmow kwalifikacyjnych kandydaci bedg informowaniu droga elektroniczng lub telefoniczng
wg danych z CV.,

Informacja o wynikach naboru umieszczona bedzie niezwlocznie na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.opspobiedziska.pl) .

7. Dodatkowe informacje:
1. Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:
» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2018, poz. 1 000) oraz
zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO)".

2. Brak podpisu na oswiadczeniach, CV, liscie motywacyjnym i kwestionariuszu
bedzie uznany za brak spelnienia wymagan formalnych.




